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Medicinska fakulteta

Vabilo k opravljanju izpita
CCSE - Comprehensive Clinical Science Exams

na Medicinski fakulteti Univerze v Mariboru

Spostovani diplomanti in Studenti,

Vabimo Vas k  opravljanju izpita ~ CCSE  (http://www.nbme.org/Schools/Subject-
Exams/Subjects/comp_clinicsci.html) ki bo potekal 29. 9. 2017 (petek) ob 15.00. Izpit bo potekal z
220 vpraSanji (in traja priblizno 4 ure).

Prijave sprejemamo od 13. 9. 2017 na elektronski naslov: cim.mf@um.si

Chief Executive Proctor, t.j. oseba, ki skrbi za pravilno izvajanje in nadzor nad izpitom je prof. dr.
Breda Pecovnik Balon, dr.med. CIM je v izvajanje izpita vkljucen kot koordinator prijav, promocije
izpita in odgovarjanje na najpogosteje zastavljena vprasanja.

Po sklepu Senata MF UM je izpit brezplacen za Studente in diplomante MF UM (v primeru pozitivino
opravljenega izpita). V primeru neuspeha na izpitu Student krije administrativne stroske izpita. Pristop
k izpitu je omogocen Studentom 6. letnikov dodiplomskega Studija, absolventom in diplomantom MF
UM.

Zakaj se udeleziti izpita?

e ore za mednarodni izpit, ki preverja Vase znanje posameznih podro¢ij klini¢ne medicine in

daje povratno informacijo o dosezku na izpitu v obliki kot navedeno v tej povezavi:
http://www.nbme.org/pdf/SampleScoreReports/ComprehensiveClinicalScience/ CCSE%20Exa
minee%20Performance%20Profile.pdf

Lep pozdrav,
Monika Soboc¢an

koordinatorica CIM

Center za izobrazevanje v medicini, Medicinska fakulteta UM, Taborska ulica 8, SI-2000 Maribor
Spletna stran:_http://cim.mf.um.si/, E-mail: cim.mf@um.si, Telefon: +386 31 723 700
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